
О внесении изменений и дополнений в постановление Главы

муниципального района Алексеевский от 03.08.2016 №183
Об утверждении Положения об оплате труда работников

муниципальных (казенных, бюджетных, автономных) учреждений
муниципального района Алексеевский Самарской области

(в ред. от 07.02.2017 №36, от 03.03.2017 №58, от 10.03.2020 №28,

от 12.08.2020 №138, от 25.01.2021 №10, 27.04.2022 №88)

Руководствуясь Трудовым кодексом РФ, Уставом муниципального района

Алексеевский, рассмотрев письмо муниципального казенного учреждения

Хозяйственно-эксплуатационная служба муниципального района Алексеевский

Самарской области от 30.06.2022 №139, и в целях приведения правового акта в

соответствие с действующим федеральным законодательством,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Главы муниципального района Алексеевский от

03.08.2016 №183 Об утверждении Положения об оплате труда работников

муниципальных (казенных, бюджетных, автономных) учреждений

муниципального района Алексеевский Самарской области (в ред. от 07.02.2017

№36, от 03.03.2017 №58, от 10.03.2020 №28, от 12.08.2020 №138, от 25.01.2021 №10,

27.04.2022 №88), официальный сайт Администрации муниципального района

Алексеевский 03.08.2016, 07.02.2017, 03.03.2017, 10.03.2020, 12.08.2020,

25.01.2021, 27.04.2022 следующие изменения и дополнения:

1.1. в раздел 4. Стимулирующие выплаты, в пункт 4.5. слова размером

до 250 % заменить словами  в размере до 300 %;
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1.2.в разделе 5. Условия оплаты труда руководящих работников:

-в 5.4. слова не может превышать 250 % заменить словами не может

превышать 300 %,

-в пункт 5.5 слова не могут превышать 250 % заменить словами не

может превышать 300 %;

1.3.в раздел 6. Другие вопросы оплаты труда, пункт 6.1. изложить в новой

редакции:

Размер  выплаты  материальной  помощи  директору  (руководителю)

устанавливается учредителем.

6.1.1.Директору выплачивается материальная помощь при предоставлении

ежегодного оплачиваемого отпуска в размере двух должностных окладов.

6.1.2.Директору учреждения может производится выплата (материальная

помощь):

-в связи с 55-летием (женщинам) два должностных оклада

-в связи с 60-летием (мужчинам) два должностных оклада

-в связи с другими юбилейными датами, бракосочетанием (впервые),

рождением ребенка, в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

6.1.3.Директору учреждения может производиться выплата к праздничным

датам в размере до одного должностного оклада в пределах утвержденного

фонда оплаты труда.

6.1.4. Директору учреждения по его заявлению может производиться выплата

материальной помощи в размере до двух должностных окладов в связи с:

-длительным заболеванием или необходимостью дорогостоящего лечения;

-тяжелым финансовым положением, связанным с последствием стихийных

бедствий (землетрясения, пожара, наводнения и другое форс - мажорные

обстоятельства);

-смертью близких родственников (родителей, супруга, детей).

2. Довести настоящее постановление до сведения заинтересованных

должностных и юридических лиц, опубликовать его в средствах массовой

информации путем размещения его на официальном сайте Администрации

муниципального района Алексеевский Самарской области в информационно-

телекоммуникационной сетиИнтернет, раздел Официальное

опубликование.



Анисимова (84671) 21145
Рыжкова (84671) 21888
Шишова (84671) 22367

.А. Устинов

И.о.Главы муниципального
района Алексеевский

3.Муниципальным учреждениям привести локальные правовые акты в

соответствие с настоящим постановлением.

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

руководителя МКУ Финуправление Анисимову И.В.

5.Настоящее постановление вступает в силу со дня официального его

опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие

с 01.07.2022 года.


