
 

 

 

Уважаемые коллеги! 

Автономное учреждение дополнительного профессионального 

образования Самарской области «Региональный исследовательский центр» 

приглашает Вас к сотрудничеству в области проведения специальной оценки 

условий труда. 

С 1 января 2014 года вступил в силу Федеральный закон от 28.12.2013г.               

№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». В соответствии со ст.4 

данного закона каждый работодатель обязан обеспечить проведение 

специальной оценки условий труда (в т.ч. внеплановой специальной оценки 

условий труда).  

С 2015 года не проведение спецоценки или нарушение работодателем 

установленного порядка процедуры ее проведения влечет наложение штрафа 

на должностное лицо – до 10 000 рублей, на юридическое лицо – до 80 000 

рублей. Таким образом, если спецоценка не проводилась, либо процедура ее 

проведения была нарушена, то организация будет наказана финансово,  будут 

аннулированы гарантии и компенсации работникам, установленные по 

результатам СОУТ. Теперь в комиссию по проведению спецоценки не входит 

эксперт, а только представители работодателя и работников. То есть полная 

ответственность за своевременность и правильность проведения спецоценки 

ложится на работодателя в соответствии с новой статьей 5.27.1 КоАП РФ. 

Мы имеем возможность в соответствии с техническим заданием 

выполнить полный объем работ на Вашем предприятии.  
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 Центр  является подведомственным учреждением Министерства труда, 

занятости и миграционной политики Самарской области. 

АУ ДПО СО «РИЦ»  аккредитовано  Федеральной службой по 

аккредитации на проведении замеров физических и химических факторов 

производственной (рабочей) среды, факторов трудового процесса. 

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных 

лиц № RA.RU.21АТ62 от 20.12.2017 г. 

 Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации Центр  

включен  в реестр аккредитованных организаций, проводящих специальную 

оценку условий труда под регистрационным номером № 506 от 12.01.2018 г. 

Наши кадры 

Эксперты Центра – профессионалы в своём деле, имеющие многолетний 

опыт, включены в реестр экспертов организаций, проводящих специальную 

оценку условий труда. Гарантируют оперативность, высокий уровень качества 

выполняемых работ. 

Техническое оснащение 

На сегодняшний день Центр имеет современную постоянно пополняемую 

материально-техническую базу.  В нашем арсенале имеются современные 

средства измерений, включенными в Госреестр средств измерений, которые 

проходят ежегодные поверки.   

Мы гордимся долгосрочным сотрудничеством с государственными 

учреждениями и корпорациями России.  

Предлагаем заключить договор на проведение специальной оценки 

условий труда. Стоимость работ по проведению СОУТ составляет 1 200 рублей 

00 коп. за 1 рабочее место руководителей, специалистов, служащих и 1 400 

рублей 00 коп. за 1 рабочее место рабочих специальностей.  

Для учреждений, организаций государственной и муниципальной форм 

собственности возможно применение понижающего коэффициента 0,75*, что 

соответственно снижает стоимость за 1 рабочее место.  
 

  

С уважением,  

Директор АУ ДПО СО «РИЦ» 

А.Г. Воронцова 

 
 

 

 

 

Саргсян  3321137 


